
Política Integral de Gestión
En Rio Claro Agro, en coherencia con nuestra MEGA, trabajamos por la optimización de la productividad de los agricultores 
de Latinoamérica, basados en una sólida cultura de excelencia, compromiso, enfoque al cliente, innovación y tecnología, 
impulsando mejora continua de nuestros sistemas de gestión, y desde la alta dirección estamos comprometidos con:

Identificar, evaluar y realizar seguimiento al cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios aplicables, 
asegurando su actualización y control.

Gestionar la satisfacción de las necesidades y expectativas de nuestros clientes y demás partes interesadas, 
mediante la entrega de productos y servicios efectivos, desarrollados con excelencia, compromiso e innovación, orientados 
a la generación de resultados sostenibles.

Promover un entorno laboral seguro y saludable para todos nuestros trabajadores, contratistas, visitantes y demás 
personas relacionadas con nuestras operaciones, en todos los centros de trabajo, a través de la formación, capacitación y 
participación activa en la identificación, evaluación y control de riesgos laborales, priorizando la prevención de accidentes, 
enfermedades laborales y daños a la propiedad, priorizando la eliminación o reducción de peligros y riesgos, el 
cumplimiento del marco legal aplicable en seguridad y salud en el trabajo, y el fortalecimiento de una cultura de seguridad 
basada en la mejora continua.

Promover la protección del medio ambiente, considerando progresivamente el cambio climático en la gestión de los 
procesos, mediante el monitoreo de la huella de carbono y la identificación, evaluación y control de los aspectos e impactos 
ambientales asociados a nuestras actividades y operaciones.
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